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LENGVUJU TARNYBINIU AUTOMOBILIU NAUDOJIMO VILNIAUS RAJONO
SOCIALINIO PASLAUGU CENRTO TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lengvyjy tarnybiniy automobiliy naudojimo Vilniaus rajono socialiniy paslaugy
centro taisyklés reglamentuoja lengvyjy tarnybiniy automobiliy naudojimo Vilniaus rajono
socialiniy paslaugy centro taisykles ir salygas, naudotojy pareigas ir atsakomybe.

2. Siy taisykliy reikalavimai galioja Vilniaus rajono socialiniy paslaugy centro
darbuotojams.

3. Tarnybiniai automobiliai minétoje jstaigoje gali buti naudojami tik $iy taisykliy
nustatyta tvarka.

4. Vartojamos sgvokos:

4.1.Tarnybinis lengvasis automobilis — jstaigai teisétu pagrindu (nuosavybés
teise, nuomos ar nuomos pagal veiklos nuomos sutartj) priklausantis lengvasis automobilis, kurj
jstaigos darbuotojas naudoja tarnybos reikméms.

IL. LENGVUJU TARNYBINI AUTOMOBILIU NAUDOJIMO TAISYKLES IR
SALYGOS

5. Vilniaus rajono socialiniy paslaugy centro lengvyjy tarnybiniy automobiliy
parka sudaro: lengvieji tarnybiniai automobiliai.

6. Visi automobiliai yra draudZiami transporto priemoniy ir civilinés atsakomybeés
draudimu teisés akty nustatyta tvarka.

7. Vieng karta | meénesj paskuting ménesio darbo dieng vairuojantys darbuotojai turi
pateikti Vilniaus rajono socialiniy paslaugy centro vyriausiajai specialistei einamojo ménesio
uzpildyta kelionés lapa. (1 priedas)

8. Vyriausioji specialisté nuolat kontroliuoja, kaip naudojami tarnybiniai lengvieji
automobiliai (ar tvarkingi spidometrai, ar degaly sunaudojimas atitinka nustatytasias normas, o
automobiliy rida — nustatytajj limits, ir pana8iai), ir apie paZeidimus nedelsdamas pranesa
istaigos vadovui.

9. Vairuoti Vilniaus rajono socialiniy paslaugy centro tarnybinius automobilius
gali jstaigos direktorius ir darbuotojai, turintys galiojan¢ius vairuotojo pazymeéjimus ir jstaigos
direktoriaus i8duotus jgaliojimus.

10. Tarnybiniai lengvieji automobiliai po darbo, poilsio, $venéiy dienomis,
darbuotojy atostogy, ligos ar komandiruo¢iy laikotarpiu laikomi nustatytoje nuolatinéje laikymo
vietoje, 1iSskyrus tuos atvejus, kai | komandiruot¢ vykstama tarnybiniu lengvuoju
automobiliu. Komandiruotés metu automobilis turi biiti pastatomas saugioje teritorijoje.

11.UZ tarybiniy lengvujy automobiliy kasdieng techning prieZifirg atsakingas
tarnybinio lengvojo automobilio vairuotojas.

I1.1 Tarnybinio lengvojo automobilio gedimai S$alinami pagal automobilio
techninio eksploatavimo taisykles. Darbuotojams, neturintiems reikiamo techninio parengimo,
neleidZiama savarankiSkai Salinti automobilio gedimuy, apie kelionéje atsiradusius (pastebétus)
automobilio gedimus, vairuotojas pranesa Vilniaus rajono socialiniy paslaugy centro vyriausiai
specialistei.



11.2 Tarnybiniy lengvujy automobiliy draudimg ir privalomaja techning apZifira
teisés akty nustatyta tvarka organizuoja Vilniaus rajono socialiniy paslaugy centro vyriausioji
specialisté.

12. Vilniaus rajono socialiniy paslaugy centro tarnybiniy lengvyjy automobiliy
panaudojima tarnybiniy uzduo¢iy vykdymo laiku kontroliuoja atsakingas darbuotojas kuriam
priskirtas automobilis.

III. KELIONES LAPU PILDYMAS IR APSKAITA

13. Tarnybinj automobil] vairuojanéiam darbuotojui iSduodamas automobilio
keliones lapas, kuriame jis privalo nurodyti kickvienos dienos marsruta, nuvaziuotus kilometrus,
pasiraSyti bei graZinti paskuting ménesio darbo diena.

14. Kelionés lapas iSduodamas vienam ménesiui.

15. Tarnybiniy automobiliy degaly sunaudojimo apskaita tvarkoma pagal kelionés
lapy jraSus. Kelionés lapus vairuojan¢iam darbuotojui iSduoda, tvarko jy apskaita ir uz juos
atsiskaito paskirta vyriausioji specialisté.

IV. LENGVUJU TARNYBINIU AUTOMOBILIU NAUDOTOJU PAREIGOS IR
ATSAKOMYBE

16. Darbuotojas, kuriam patikétas tarnybinis automobilis, atsako uz jam patikéto
automobilio techning biikle, $vara ir saugg eksploatavimo metu.

17. Vilniaus rajono socialiniy paslaugy centro tarmybinis lengvasis automobilis
nuolatiniam tarnybiniam naudojimui skiriamas jstaigos direktoriaus jgaliojimu, kuriuo yra
paskiriamas darbuotojas, atsakingas uz automobilio naudojima.

18. Tarnybiniame lengvajame  automobilyje draudZiama palikti transporto
priemoneés registracijos liudijima, kelionés lapa, draudimo liudijimg, radijo aparata (jei jis
iSimamas), neskleisti informacijos tretiesiems ar pasaliniams asmenims apie automobilio
saugojimg. Paliekant automobilj, privaloma uzrakinti vairg ir pedalus (jeigu i§duoti tam tikri
uzraktai), jjungti apsaugos sistemg ir uZrakinti automobilj.

19. Darbuotojai, kuriems suteikti jgaliojimai vairuoti automobilj paZeide $ias
taisykles, atsako teisés akty nustatyta tvarka.

V. AUTOMOBILIU NUOMA

20. Vilniaus rajono socialiniy paslaugy centro darbuotojai gali nuolat ar prireikus
(tarnybinéms funkcijoms atlikti ir pan.) nuomotis automobilius pagal nuomos sutartis su
imonémis, jstaigomis, organizacijomis ar bendrovemis, nevir§ydama Vilniaus rajono socialiniy
paslaugy centro skirty 1é$y tarnybiniam transportui i8laikyti.

21. Automobiliy nuomos sutartj pasiraSo Vilniaus rajono socialiniy paslaugy centro
direktorius arba jgaliotas asmuo. Automobiliy nuomos salygos nustatomos nuomos sutartyje.

V1. KOMPENSACIJU MOKEJIMO TVARKA

22. Imonés darbuotojui, naudojantiam asmeninj automobilj darbo reikméms, kas
menesj gali buti mokama kompensacija (iSreiksta Statistikos departamento paskutinj karta
paskelbtu Salies tkio vidutinio ménesinio darbo uzmokes¢io dydziu) — iki 0,3. Kompensacija
mokama i§ Vilniaus rajono socialiniy paslaugy centro 1é5y.

23. Kompensacija skiriama asmeninio automobilio, naudojamo darbo reikméms,
degaly ir automobilio amortizacijos iSlaidoms padengti.

24. Darbuotojas dél kompensacijos skyrimo palieka motyvuotg pra§yma Vilniaus
rajono socialiniy paslaugy centro direktoriui.



25. Sprendimg del kompensacijos mokéjimo ir dydZio priima Vilniaus rajono
socialiniy paslaugy centro direktorius, atsizvelges j 22 punkte nurodytas aplinkybes ir biitinybe
naudoti asmeninj automobilj darbo reikméms.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Siy taisykliy aprasas kei¢iamas ar pripaZjstamas netekes galios Vilniaus rajono
socialiniy paslaugy centro direktoriaus sprendimu.,




